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	Trg branilaca Hrasnice bb
71212 Hrasnica
Bosna i Hercegovina
JIB: 4202099330003

	Tel: + 387 33 429 360
Fax: + 387 33 429 361




Broj: 04-45-619/23
Hrasnica: 25.04.2023. godine
Na osnovu člana 20a. Zakona o radu Federacije BiH (“Sl. novine FBiH” br. 26/16 i 89/18, 23/20, 49/21, 103/21, 44/22), Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 19/21, 22/21, 10/22) i Uredbe o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapošljavanje branilaca i članova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Općinama u Kantonu Sarajevo (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 37/20, 27/21), a u skladu sa odredbama Pravilnika o radu JP „Ilidža“ d.o.o i Odlukom Direktora broj: 04-45-432-1/23 od 28.03.2023. godine i prethodne saglasnosti Nadzornog odbora preduzeća, JP „ILIDŽA“ d.o.o. objavljuje:
JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos 
1. VOZAČ KOMUNALNIH I RADNIH VOZILA – 1 izvršilac na neodređeno vrijeme uz obavezni probni rad od 6 mjeseci

2. VOZAČ KOMUNALNIH I RADNIH VOZILA – 1 izvršilac na određeno vrijeme od 12 mjeseci

3. RUKOVAOC GRAĐEVINSKE MEHANIZACIJE – 1 izvršilac na neodređeno vrijeme uz obavezni probni rad od 6 mjeseci

4. VARIOC/BRAVAR – 1 izvršilac na neodređeno vrijeme uz obavezni probni rad od 6 mjeseci

5. ELEKTRIČAR – 1 izvršilac na neodređeno vrijeme uz obavezni probni rad od 6 mjeseci

6. RADNIK U JAVNOM ZELENILU – KOŠNJA – 3 izvršioca na određeno vrijeme od 12 mjeseci

7. RADNIK U JAVNOM ZELENILU – 2 izvršioca na određeno vrijeme od 12 mjeseci

8. RADNIK U JAVNOM ZELENILU – RUKOVAOC RADNOM MEHANIZACIJOM I OPREMOM – 1 izvršilac na određeno vrijeme od 12 mjeseci

9. POMOĆNI RADNIK U JAVNOM ZELENILU – 2 izvršioca na određeno vrijeme od 12 mjeseci

10. RADNIK U JAVNOJ HIGIJENI – VODOINSTALATER – 1 izvršilac na neodređeno vrijeme uz obavezni probni rad od 6 mjeseci

11. POMOĆNI RADNIK NA ODRŽAVANJU KORITA I ZAŠTITNOG PUTNOG POJASA – 2 izvršioca na određeno vrijeme od 12 mjeseci

12. RADNIK U JAVNOJ HIGIJENI – 1 izvršilac na određeno vrijeme od 12 mjeseci

13. RADNIK NA ODRŽAVANJU KORITA I ZAŠTITNOG PUTNOG POJASA – 5 izvršioca na određeno vrijeme od 12 mjeseci 

14. TESAR – 3 izvršioca na određeno vrijeme od 12 mjeseci

15. RADNIK U GRAĐEVINSKOM SEKTORU – 1  izvršilac na određeno vrijeme od 12 mjeseci

16. ARMIRAČ – 1 izvršilac na određeno vrijeme od 12 mjeseci

17. ASFALTER -  1 izvršilac na neodređeno vrijeme uz obavezni probni rad od 6 mjeseci

18. ASFALTER – 1 izvršilac na određeno vrijeme od 12 mjeseci

19. RADNIK NA ODRŽAVANJU CESTA – 5 izvršioca na određeno vrijeme od 12 mjeseci

20. POMOĆNI RADNIK NA ODRŽAVANJU CESTA – 2 izvršioca na određeno vrijeme u periodu od 12 mjeseci

I) OPĆI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

· da je državljanin Bosne i Hercegovine
· da je stariji od 18 godina
· da ima opštu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova 
· da protiv kandidata nije pokrenut krivični postupak za krivično djelo za koje je predviđena kazna zatvora tri ili više godina ili da mu nije izrečena zatvorska kazna za krivično djelo učinjeno s umišljajem u skladu sa krivičnim zakonodavstvom Bosne i Hercegovine 
· da nije obuhvaćen odredbama člana IX.1 Ustava Bosne i Hercegovine
Naziv radnog mjesta: 

1. VOZAČ KOMUNALNIH I RADNIH VOZILA - 1 IZVRŠILAC NA NEODREĐENO VRIJEME UZ  OBAVEZNI PROBNI RAD OD 6 MJESECI 
a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: SSS – III/IV stepen stručne spreme – profesionalni vozač;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završeno srednje obrazovanje 

 - RADNO ISKUSTVO: 2 godine radnog iskustva na istim poslovima;

-  POSEBNI USLOVI: Vozačka dozvola „B i C“ kategorije;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Upravlja komunalnim i radnim m/v, dužan je u saobraćaju postupati po pravilima iz oblasti bezbijednosti u saobraćaju, dužan je voditi računa o pravilnom rasporedu tereta na vozilu, te prilikom utovara materijala biti prisutan uz motorno vozilo i na pravilan način obezbijediti teret (upotrebom zaštitnih mreža i sl.), vodi računa o ispravnosti povjerenog vozila, svakodnevno vrši pregled zaduženog vozila, te u slučaju uočenih nedostataka, bez odlaganja obavještava Šefa službe. Sam otklanja manje nedostatke, svakodnevno održava ispravnost i higijenu vozila, uredno i na vrijeme vodi potrebnu dokumentaciju kao što su putni nalog, te se brine da u vozilu postoji sva oprema koja je zakonski predviđena za svako teretno m/v, putni nalog, kao i radne sate, svakodnevno predaje Šefu sektora. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u sektoru mehanizacije tako i u drugim službama.

c) OSNOVNA NETO PLAĆA VOZAČA KOMUNALNIH I RADNIH VOZILA: 858,50 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo
2. VOZAČ KOMUNALNIH I RADNIH VOZILA - 1 IZVRŠILAC NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI 
a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: SSS – III/IV stepen stručne spreme – profesionalni vozač;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završeno srednje obrazovanje 

 - RADNO ISKUSTVO: 2 godine radnog iskustva na istim poslovima;

-  POSEBNI USLOVI: Vozačka dozvola „B i C“ kategorije;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Upravlja komunalnim i radnim m/v, dužan je u saobraćaju postupati po pravilima iz oblasti bezbijednosti u saobraćaju, dužan je voditi računa o pravilnom rasporedu tereta na vozilu, te prilikom utovara materijala biti prisutan uz motorno vozilo i na pravilan način obezbijediti teret (upotrebom zaštitnih mreža i sl.), vodi računa o ispravnosti povjerenog vozila, svakodnevno vrši pregled zaduženog vozila, te u slučaju uočenih nedostataka, bez odlaganja obavještava Šefa službe. Sam otklanja manje nedostatke, svakodnevno održava ispravnost i higijenu vozila, uredno i na vrijeme vodi potrebnu dokumentaciju kao što su putni nalog, te se brine da u vozilu postoji sva oprema koja je zakonski predviđena za svako teretno m/v, putni nalog, kao i radne sate, svakodnevno predaje Šefu sektora. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u sektoru mehanizacije tako i u drugim službama.

c) OSNOVNA NETO PLAĆA VOZAČA KOMUNALNIH I RADNIH VOZILA: 858,50 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo
3. RUKOVAOC GRAĐEVINSKE MEHANIZACIJE - 1 IZVRŠILAC NA NEODREĐENO VRIJEME UZ  OBAVEZNI PROBNI RAD OD 6 MJESECI 
a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: SSS – III stepen stručne spreme – rukovaoc građevinskim mašinama;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završeno srednje obrazovanje 

 - RADNO ISKUSTVO: 2 godine radnog iskustva na istim poslovima;

-  POSEBNI USLOVI: Vozačka dozvola „B“ kategorije;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Vrši poslove stručnog rukovanja i upravljanja sredstvima gređevinske mehanizacije, prije upotrebe zaduženog sredstva, dužan je izvršiti vizuelni pregled vozila, te sve nedostatke prijaviti Šefu sektora, prilikom rada i rukovanja zaduženim sredstvom, dužan je postupiti sa pravilima struke, te stručno i pažljivo obavljati radne zadatke, kao što su zemljani iskopi, utovar materijala na m/v, razgrtanje i planiranje materijala (zemlja, kameni agregati itd). Lično zadužuje sredstvo građevinske mehanizacije, kao i svu pripadajuću opremu neposredno od nadređenog, manje kvarove i nedostatke dužan je otkloniti sam, a o većim bez odlaganja obavijestiti Šefa sektora, redovno održava zaduženo sredstvo, u smislu isprvnosti i higijene, dužan je redovno i na vrijeme voditi evidenciju o radnim satima zadužene građ. mašine, te isto na kraju radnog dana predati nadređenom. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u sektoru mehanizacije, tako i u drugim službama.   

c) OSNOVNA NETO PLAĆA RUKOVAOCA GRAĐEVINSKE MEHANIZACIJE: 858,50 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo
4. VARIOC/BRAVAR - 1 IZVRŠILAC NA NEODREĐENO VRIJEME UZ  OBAVEZNI PROBNI RAD OD 6 MJESECI 
a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: SSS – III stepen;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završeno srednje obrazovanje 

 - RADNO ISKUSTVO: 2 godine radnog iskustva na istim poslovima;

- POSEBNI USLOVI: Vozačka dozvola „B“ kategorije, Certifikat o stručnoj kvalifikaciji zavarivača;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Izrađuje dijeove metalne konstrukcije, obrađuje limove, metalne profile i cijevi, izvodi montažne radove na objektima, obavlja razne operacije koje uključuju bravarski posao: zacrtavanje, ručno ili mašinsko rezanje, rezanje i brušenje brusilicom, buši, vari postupkom elektro zavarivanja, upotrebljava sav alat i mašine koje su potrebne za izvođenje radova, aparat za varenje, brusilicu, bušilicu, pilu za željezo, pomično mjerilo, mikrometar, metar i sl., svoj posao obavlja u zatvorenoj prostoriji ili na otvorenom, poznaje i adekvatno koristi razne materijale koji se koriste pri izradi met. konstrukcija, poznaje tehnologiju obrade materijala spajanjem, reznjem, savijanjem i vrši zaštitu metala bojenjem i lakiranjem, izvodi spajanje materijala zavarivanjem, lemljenjem ili zakivanjem. Vodi  računa o zaštiti svog zdravlja, zdravlja ljudi i okolice u skladu sa higijensko-tehničkim, protupožarnim i drugim mjerama zaštite na radu. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u sektoru mehanizacije, tako i u drugim sektorima.  

c) OSNOVNA NETO PLAĆA VARIOCA/BRAVARA: 858,50 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo
5. ELEKTRIČAR - 1 IZVRŠILAC NA NEODREĐENO VRIJEME UZ  OBAVEZNI PROBNI RAD OD 6 MJESECI 
a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: SSS – III/IV stepen stručne spreme;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završeno srednje obrazovanje 

 - RADNO ISKUSTVO: 2 godine radnog iskustva na istim poslovima;

-  POSEBNI USLOVI: Vozačka dozvola „B“ kategorije;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Obavlja poslove u okviru svoje struke, kao što su poslovi ugrađivanja električnih instalacija, postavljanja uređaja el. rasvjete, otklanjanja mogućih kvarova, te radi na obilježavanju postavljenih instalacija upozoravajućim trakama, vrši ugradnju električnih ormara, elektro uređaja i elektro opreme. Učestvuje u otklanjanju manjih kvarova instalacija na m/v, radnim mašinama i opremi koje preduzeće posjeduje. Prilikom rada služi se alatom, koji lično zadužuje, te vodi računa o ispravnosti alata i brojnosti, u radu postupa u skladu sa Etičkim kodeksom, Pravilnikom o radu, pravilom struke, Pravilnikom o zaštiti na radu i drugim općim aktima poslodavca, a koji se odnose na radno mjesto zaposlenika.     Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u sektoru mehanizacije tako i u drugim službama.

c) OSNOVNA NETO PLAĆA ELEKTRIČARA: 858,50 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo

6. RADNIK U JAVNOM ZELENILU - KOŠNJA - 3 IZVRŠIOCA NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI 
a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: NS/SSS – III stepen stručne spreme;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završeno osnovno ili srednje obrazovanje; 

 - RADNO ISKUSTVO: 6 mjeseci radnog iskustva;

-  POSEBNI USLOVI: nema;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Vrši poslove na održavanju javnih zelenih i drugih površina (izgrabljivanje trave, čišćenje cvjetnjaka, metenje platoa i ulica, po potrebi rukuje trimerom i kosilicom), radi sve fizičke poslove, obavlja radove kao što su: zemjani radovi, sječa granja, ručno i mašinsko košenje trave, uklanjanje i odvoz granja, po potrebi rukuje motornom pilom. Učestvuje na čišćenju snijega i leda (ručno i mašinski) kada postoji potreba za istim. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u sektoru za Javno zelenilo, higijenu, korita i održavanje putnog pojasa, tako i u drugim službama.

c) OSNOVNA NETO PLAĆA RADNIKA U JAVNOM ZELENILU - KOŠNJI: 751,18 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo
7. RADNIK U JAVNOM ZELENILU - 2 IZVRŠIOCA NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI 
a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: NS/SSS – III stepen stručne spreme;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završeno osnovno ili srednje obrazovanje; 

 - RADNO ISKUSTVO: 6 mjeseci radnog iskustva;

-  POSEBNI USLOVI: nema;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Vrši poslove na održavanju javnih zelenih i drugih površina (izgrabljivanje trave, čišćenje cvjetnjaka, metenje platoa i ulica, po potrebi rukuje trimerom i kosilicom), radi sve fizičke poslove, obavlja radove kao što su: zemjani radovi, sječa granja, ručno i mašinsko košenje trave, uklanjanje i odvoz granja, po potrebi rukuje motornom pilom. Učestvuje na čišćenju snijega i leda (ručno i mašinski) kada postoji potreba za istim. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u sektoru za Javno zelenilo, higijenu, korita i održavanje putnog pojasa, tako i u drugim službama.

c) OSNOVNA NETO PLAĆA RADNIKA U JAVNOM ZELENILU: 751,18 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo

8. RADNIK U JAVNOM ZELENILU – RUKOVAOC RADNOM MEHANIZACIJOM I OPREMOM – 1 IZVRŠILAC NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI 
a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: SSS – III stepen stručne spreme;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završeno srednje obrazovanje; 

 - RADNO ISKUSTVO: 6 mjeseci radnog iskustva;

-  POSEBNI USLOVI: nema;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

VršI poslove košenja javnih zelenih površina, ručno i mašinski, održavanja ulica, trgova i javnih površina, odstranjuje uginule biljke, vrši razgrabljivanje travnjaka, niveliše grubo i fino teren za podizanje zelenih površina, obavlja sve vrste kopanja, gnojenja, utovara i istovara svih vrsta materijala, učestvuje u čišćenju snijega i leda kada postoji potreba za istim. U svom radu koristi se trimerom, motornom kosilicim i motornom pilom, strogo vodeći računa o vrsti ulja i gorivu koje koristi, pomaže u rušenju bespravno izgrađenih objekata. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove u okviru komunalne službe, kako u sektoru za Javno zelenilo, higijenu, korita i održavanje putnog pojasa, tako i sektora za održavanje cesta. 

c) OSNOVNA NETO PLAĆA RADNIKA U JAVNOM ZELENILU – RUKOVAOCA RADNOM MEHANIZACIJOM I OPREMOM: 804,84 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo

9. POMOĆNI RADNIK U JAVNOM ZELENILU - 2 IZVRŠIOCA NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI 
a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: NS;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završena osnovna škola; 

 - RADNO ISKUSTVO: Nije potrebno;

-  POSEBNI USLOVI: nema;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Obavlja sve pomoćne poslove u javnom zelenilu, kao što su skupljanje smeća, trave i drugog otpada, izgrabljivanje trave, ručno metenje platoa i sl. Radi sve vrste fizičkih poslova, poslove na ručnom iskopu zemlje – zemljani radovi, utovar, istovar, prevoz i prenos svih vrsta materijala, učestvuje u čišćenju snijega i leda kada postoji potreba za istim.      Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u sektoru za Javno zelenilo, higijenu, korita i održavanje putnog pojasa, tako i u sektoru za održavanje cesta. 

c) OSNOVNA NETO PLAĆA POMOĆNOG RADNIKA U JAVNOM ZELENILU: 697,53 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo
10. RADNIK U JAVNOJ HIGIJENI - VODOINSTALATER - 1 IZVRŠILAC NA NEODREĐENO VRIJEME UZ OBAVEZNI PROBNI RAD OD 6 MJESECI
a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: SSS – III/IV;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završena srednja škola škola; 

 - RADNO ISKUSTVO: 6 mjeseci radnog iskustva;

-  POSEBNI USLOVI: nema;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Vrši poslove higijene, održavanja česmi i kanalizacija, obavlja vodoinstalaterske radove, kao što je zamjena vodovodnih cijevi, ugradnja ventila i česmi, pročišćavanje kanalizacionih cijevi i sl., niveliše grubo i fino teren za podizanje zelenih površina i iskopa za polaganje cijevi, ručno i mašinsko košenje trave, obavlja sve vrste kopanja, gnojenja, utovara i istovara svih vrsta materijala, obavlja strvoderske poslove. Pomaže u rušenju bespravno izgrađenih objekata, učestvuje u čišćenju snijega i leda kada postoji potreba za istim. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u sektoru za Javno zelenilo, higijenu, korita i održavanje putnog pojasa, tako i u sektoru za održavanje cesta. 

c) OSNOVNA NETO PLAĆA RADNIKA U JAVNOJ HIGIJENI - VODOINSTALATERA: 804,84 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo

11. POMOĆNI RADNIK  NA ODRŽAVANJU KORITA I ZAŠTITNOG PUTNOG POJASA - 2 IZVRŠIOCA NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI 

a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: NS;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završena osnovna škola; 

 - RADNO ISKUSTVO: Nije potrebno;

-  POSEBNI USLOVI: nema;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Radi sve pomoćne poslove na održavanju korita i zaštitnog putnog pojasa/sječa rastinja i samoniklog bilja, čišćenje korita vodotoka i potoka, iznošenje prikupljenog otpada iz korita te odstranjivanje u za to predviđeno mjesto. Po potrebi rukuje trimerom i motornom pilom, radi sve fizičke poslove, zemljane radove, prevoz, obavlja stvoderske poslove, sanaciju terena, te pomaže u rušenju bespravno izgrađenih objekata, učestvuje u čišćenju snijega i leda kada postoji potreba za istim. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u sektoru za Javno zelenilo, higijenu, korita i održavanje putnog pojasa, tako i u sektoru za održavanje cesta. 

c) OSNOVNA NETO PLAĆA POMOĆNOG RADNIKA NA ODRŽAVANJU KORITA I ZAŠTITNOG PUTNOG POJASA: 697,53 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo
12. RADNIK U JAVNOJ HIGIJENI - 1 IZVRŠILAC NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI 

a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: NS/SSS;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završena osnovna škola ili srednja škola; 

 - RADNO ISKUSTVO: 6 mjeseci radnog iskustva;

-  POSEBNI USLOVI: nema;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Vrši poslove higijene, održavanja česmi i kanalizacija, ručno i mašinsko čišćenje, održavanje ulica, trgova i ostalih javnih površina, odstranjuje uginule biljke, vrši grabljenje travnjaka, niveliše grubo i fino teren za podizanje zelenih površina. Po naređenju Šefa sektora obavlja ručno i mašinsko košenje trave, obavlja sve vrste kopanja, gnojenja, utovara i istovara svih vrsta materijala, učestvuje u čišćenju snijega i leda kada postoji potreba za istim. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u sektoru za Javno zelenilo, higijenu, korita i održavanje putnog pojasa, tako i u sektoru za održavanje cesta. 

c) OSNOVNA NETO PLAĆA RADNIKA U JAVNOJ HIGIJENI: 751,18 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo
13. RADNIK NA ODRŽAVANJU KORITA I ZAŠTITNOG PUTNOG POJASA - 5 IZVRŠIOCA NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI 

a) POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

        - STEPEN ŠKOLSKE SPREME: NS/SSS;
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME:  Završena osnovna ili srednja škola; 

 - RADNO ISKUSTVO: 6 mjeseci radnog iskustva;

-  POSEBNI USLOVI: nema;
b) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

Radi sve poslove u održavanju korita i zaštitnog putnog pojasa/sječa rastinja i samoniklog bilja, čišćenje korita vodotoka i potoka, svakodnevno rukuje trimerom i motornom pilom, radi sve fizičke poslove, zemljane radove, obavlja strvoderske poslove, sanaciju terena, te pomaže u rušenju bespravno izgrađenih objekata, učestvuje u čišćenju snijega i leda kada postoji potreba za istim. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izv. direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u okviru komunalne službe, odnosno sektora za održavanje cesta, zaštitnog putnog pojasa i korita, tako i sektora za javno zelenilo i javnu higijenu. 

c) OSNOVNA NETO PLAĆA RADNIKA NA ODRŽAVANJU KORITA I ZAŠTITNOG PUTNOG POJASA: 751,18 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07:30 -16:00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo
14. TESAR – 3 IZVRŠIOCA NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI  
a)
POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

 -  STEPEN ŠKOLSKE SPREME: SSS – III stepen

 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME: Završeno srednje obrazovanje 
 -  RADNO ISKUSTVO: 2 godine radnog iskustva na istim poslovima

 -  POSEBNI USLOVI: nema

b)
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA :

Vrši poslove na obradi drveta, montaži drvenih krovnih konstrukcija, te montaži jednostavnih i sistemskih oplata, prilikom izvođenja građevinskih radova, prepoznaje građevinske nacrte, planove krovnih konstrukcija i planova oplate, vrši radove na montiranju i demontiranju skela. Odgovorno i kvalitetno obavlja posao, uz racionalno korištenje materijala i opreme, učestvuje u sanaciji i rušenju tesarskih konstrukcija i elemenata konstrukcije, kao i u njihovoj rekonstrukciji. Za obavljanje svog posla koristi se alatom, kao što je stabilni i ručni cirkular, motorna pila, hoblarica, bušilica i brusilica. Prilikom obavljanja svoj posla dužan je pridržavati se propisa iz oblasti sigurnosti na radu, te drugih općih akata preduzeća. Obavlja i druge poslove po naređenju Šefa sektora, kako u građevinskom sektoru, tako i u drugim sektorima preduzeća
c) OSNOVNA NETO PLAĆA TESARA: 912,15 KM

d) RADNO VRIJEME 07:30-16:00 

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o. Sarajevo

15. RADNIK U GRAĐEVINSKOM SEKTORU – 1 IZVRŠILAC NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI

a)
POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

 -  STEPEN ŠKOLSKE SPREME: SSS  - III stepen
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME: Završeno srednje obrazovanje 

 -  RADNO ISKUSTVO: 2 godine radnog iskustva u građevinskom sektoru 

 -  POSEBNI USLOVI: nema, 

b)
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA :

Radi sve manje složene građevinske poslove, učestvuje u izradi oplate, armiranju i betoniranju, kao i izvođenju zidarskih radova. Vrši poslove na spravljanju betonske mase i ugrađivanju gotovog betona, u pripremljenu oplatu, uz upotrebu vibro igli i ostale opreme potrebne za izvođenje radova. Pomaže na postavljanju hidroizolacije, polaganja kanalizacionih cijevi, obradi otvora za prozore i vrata, kao i ugrađivanju prozora i vrata svih dimenzija. Obavlja i druge građevinske poslove manje složenosti. Odgovorno i kvalitetno obavlja posao, uz racionalno korištenje materijala i opreme. Pomaže na sanaciji i rušenju raznih konstrukcija i elemenata konstrukcije, kao i u njihovoj rekonstrukciji. Prilikom obavljanja svog posla dužan je pridržavati se propisa iz oblasti sigurnosti na radu, te drugih općih akata preduzeća. Obavlja i druge poslove po naređenju Šefa sektora, kako u građevinskom sektoru, tako i u drugim sektorima Preduzeća.

c) OSNOVNA NETO PLAĆA RADNIKA U GRAĐEVINSKOM SEKTORU: 804,84 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07,30 -16,00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo

16. ARMIRAČ – 1 IZVRŠILAC NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI

a)
POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

 -  STEPEN ŠKOLSKE SPREME: SSS  - III stepen
 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME: Završeno srednje obrazovanje 

 -  RADNO ISKUSTVO: 2 godine radnog iskustva na istim poslovima
 -  POSEBNI USLOVI: nema 

b)
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA :

Vrši poslove mjerenja, rezanja i stavljanja armaturnog željeza – armaturnih šipki i armaturnih  mreža, te vrši ugradnu u elemente konkstrukcije (temelji, stubovi, zidovi, ograde, stepeništa i ploče objekta na kojem se izvode radovi), čita tehničke crteže i planove armature, vrši ručno i mašinsko savijanje armaturnih šipki, prema crtežima i armaturnim planovima, odgovoran je za racionalno korištenje građevinskog željeza i sredstava na gradilištu. Poslove obavlja na otvorenom – na gradilištu, a po potrebi i u zatvorenim prostorima – armiračnice. Prilikom obavljanja svog posla dužan je pridržavati se propisa iz oblasti sigurnosti na radu, te drugih općih akata preduzeća. Obavlja i druge poslove po naređenju Šefa sektora, kako u građevinskom sektoru, tako i u drugim sektorima Preduzeća.

c) OSNOVNA NETO PLAĆA ARMIRAČA: 912,15 KM 

d) RADNO VRIJEME: 07,30 -16,00

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža  – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o Sarajevo
17. ASFALTER – 1 IZVRŠILAC NA NEODREĐENO VRIJEME UZ OBAVEZAN PROBNI RAD OD 6 MJESECI  
a)
POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

 -  STEPEN ŠKOLSKE SPREME: NS/SSS, osposobljenost i iskustvo na radovima asfaltiranja -(Uvjerenje o stručnom usavršavanju)

 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME: Završeno osnovno ili srednje obrazovanje 
 -  RADNO ISKUSTVO: 2 godine radnog iskustva na istim poslovima

 -  POSEBNI USLOVI: položen vozački ispit „B“ kategorije

b)
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA :

Vrši poslove pripremanja podloge za asfaltiranje, radi na polaganju asfaltne mase, planiranje, niveliranje, postavljanje asfalta, betoniranje, štemanje, iskopi, te radi i druge poslove na održavanju puteva i cesta. Vrši radove na postavljanju novih i zamjeni starih liveno-željeznih poklopaca (šahtova) i rešetki, te u svom radu koristi opremu i mašine namjenjene za te radove, kao što je mašina za sječenje betona i asfalta, valjak do 2 tone, učestvuje u čišćenju snijega i leda u zimskom periodu kada postoji potreba za istim, po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izvršnog direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u

c) OSNOVNA NETO PLAĆA ASFALTERA: 912,15 KM

d) RADNO VRIJEME 07:30-16:00 

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o. Sarajevo

18. ASFALTER – 1 IZVRŠILAC NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI
a)
POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

 -  STEPEN ŠKOLSKE SPREME: NS/SSS, osposobljenost i iskustvo na radovima asfaltiranja -(Uvjerenje o stručnom usavršavanju)

 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME: Završeno osnovno ili srednje obrazovanje 
 -  RADNO ISKUSTVO: 2 godine radnog iskustva na istim poslovima

 -  POSEBNI USLOVI: položen vozački ispit „B“ kategorije

b)
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA :

Vrši poslove pripremanja podloge za asfaltiranje, radi na polaganju asfaltne mase, planiranje, niveliranje, postavljanje asfalta, betoniranje, štemanje, iskopi, te radi i druge poslove na održavanju puteva i cesta. Vrši radove na postavljanju novih i zamjeni starih liveno-željeznih poklopaca (šahtova) i rešetki, te u svom radu koristi opremu i mašine namjenjene za te radove, kao što je mašina za sječenje betona i asfalta, valjak do 2 tone, učestvuje u čišćenju snijega i leda u zimskom periodu kada postoji potreba za istim, po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izvršnog direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u

c) OSNOVNA NETO PLAĆA ASFALTERA: 912,15 KM

d) RADNO VRIJEME 07:30-16:00 

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o. Sarajevo

19. RADNIK NA ODRŽAVANJU CESTA – 5 IZVRŠIOCA NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI  
a)
POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

 -  STEPEN ŠKOLSKE SPREME: NS/SSS 

 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME: Završeno osnovno ili srednje obrazovanje 
 -  RADNO ISKUSTVO: 6 mjeseci radnog iskustva

 -  POSEBNI USLOVI: položen vozački ispit „B“ kategorije

b)
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA :

Vrši poslove čišćenja, uređenja, održavanja, krpaže, tamponiranja, te radove na polaganju asfaltne mase na putevima i cestama, radi na postavljanju uličnih šahtova, vrši rezanje i štemanje betona, te sve vrste radova na iskopu, utovaru i istovaru svih vrsta materijala, obavlja strvoderske poslove, sanacije terena, te pomaže u rušenju bespravno izgrađenih objekata, učestvuje u čišćenju snijega i leda u zimskom periodu kada postoji potreba za istim. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izvršnog direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u okviru komunalne službe, kako sektora za održavanje cesta, tako i sektora za javno zelenilo, higijenu, korita i putni pojas. 

c) OSNOVNA NETO PLAĆA RADNIKA NA ODRŽAVANJU CESTA: 751,18 KM

d) RADNO VRIJEME 07:30-16:00 

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o. Sarajevo

20. POMOĆNI RADNIK NA ODRŽAVANJU CESTA – 2 IZVRŠIOCA NA ODREĐENO VRIJEME OD 12 MJESECI  
a)
POSEBNI UVJETI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

 -  STEPEN ŠKOLSKE SPREME: NS

 -  VRSTA ŠKOLSKE SPREME: Završeno osnovno obrazovanje 
 -  RADNO ISKUSTVO: nije potrebno radno iskustvo

 -  POSEBNI USLOVI: nema

b)
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA :

Vrši jednostavne pomoćne poslove kao što je iskop, utovar i istovar svih vrsta materijala, čišćenje, metenje, održavanje, kopanje, tamponiranje, radi na iskopu i uklanjanju materijala za postavljanje uličnih šahtova. Obavlja strvoderske poslove, sanaciju terena, te pomaže u rušenju bespravno izgrađenih objekata, učestvuje u čišćenju snijega i leda u zimskom periodu kada postoji potreba za istim. Po naređenju Šefa službe, Šefa sektora, Izvršnog direktora ili Direktora obavlja i druge poslove kako u okviru komunalne službe, kako sektora za održavanje cesta, tako i sektora za javno zelenilo, higijenu, korita i putni pojas. 

c) OSNOVNA NETO PLAĆA POMOĆNOG RADNIKA NA ODRŽAVANJU CESTA: 697,53 KM

d) RADNO VRIJEME 07:30-16:00 

e) MJESTO RADA: Općina Ilidža – sjedište JP „Ilidža“ d.o.o. Sarajevo

II) POTREBNA DOKUMENTACIJA:
· Svojeručno potpisana prijava na oglas, sa kratkom biografijom i kontakt podacima (adresa prebivališta, telefon i e-mail)
· Diploma o završenoj školi
· Uvjerenje ili potvrda o radnom stažu/iskustvu ukoliko je traženo
· Uvjerenje o državljanstvu 
· Izvod iz matične knjige rođenih
· Izjava da protiv kandidata nije pokrenut krivični postupak za krivično djelo za koje je predviđena kazna zatvora tri ili više godina ili da mu nije izrečena zatvorska kazna za krivično djelo učinjeno s umišljajem u skladu sa krivičnim zakonodavstvom Bosne i Hercegovine 
· Izjava da kandidat  nije obuhvaćen odredbama člana IX.1 Ustava Bosne i Hercegovine
· Dokumentacija kojom se dokazuje status iz tačke III Javnog oglasa
· Dokumentacija kojom se dokazuju posebni uslovi za radno mjesto, ukoliko su traženi
III) PREDNOST PRI ZAPOŠLJAVANJU POD POSEBNIM UVJETIMA

Prednost pri zapošljavanju ostvaruju branioci i članovi njihovih porodica, u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima boraca-branitelja BiH (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 18/21-Novi prečišćeni tekst), Zakonom o pravima demobiliziranih branilaca i članova njihovih porodica (“Sl. novine FBiH br. 54/19), Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapošljavanje branilaca, članova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Općinama u Kantonu Sarajevo (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 37/20, 27/21) i Instrukcijom o bližoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapošljavanje branilaca, članova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Općinama u Kantonu Sarajevo (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 38/20, 28/21). Naprijed navedena lica prednost pri zapošljavanju po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapošljavanje branilaca, članova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Općinama u Kantonu Sarajevo ostvaruju ako su na evidenciji Javne ustanove “Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo” ili su zaposlena sa nižom stručnom spremom od one koju posjeduju ili su zaposlena na određeno vrijeme.

Kandidati da bi ostvarili prioritet pri zapošljavanju treba da dostave:
· Dokaz da su na evidenciji Javne ustanove “Služba za zapošljavanje Kantona Sarajevo”- Uvjerenje biroa ne starije od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa ili dokaz da su zaposleni sa nižom stručnom spremom od one koju posjeduju – Potvrda poslodavca sa obaveznom naznakom stepena spreme (zanimanja) s kojim je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca ne starija od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa ili da su zaposleni na određeno vrijeme- Potvrda/Uvjerenje poslodavca kojim se dokazuje da je radni odnos zasnovan na određeno vrijeme ne starija od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa,
· Potvrda o mjestu prebivališta/boravišta u Kantonu Sarajevo – CIPS (ne starija od datuma objave javnog oglasa),
· Dokumentacija kojom se dokazuje status korisnika po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapošljavanje branilaca, članova njihovih porodica u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i Općinama u Kantonu Sarajevo (“Sl. novine Kantona Sarajevo” br. 37/20, 27/21) je prikazana u tabeli:
	Redni broj
	Pripadnost branilačkoj kategoriji
	Naziv dokaza - dokumenta
	Organ koji ga izdaje

	1.
	Član porodice šehida/poginulog,
umrlog i nestalog branioca
	Uvjerenje o statusu djeteta šehida/poginulog,
umrlogi nestalog branioca
Rješenje o priznatom pravu na porodičnu invalidninu za suprugu šehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca

Uvjerenje o učešću u Oružanim snagama šehida/poginulog, umrlog i nestalog branioca
	Općinska služba za boračko-invalidsku zaštitu Grupa za pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze prema mjestu prebivališta

	2.
	Ratni vojni invalid
	Rješenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog invalida
	Općinska služba za boračko-invalidsku zaštitu

	3.
	Dobitnik ratnog priznanja i odlikovanja
	Rješenje o priznatom pravu na mjesečno novčano primanje dobitniku priznanja
	Općinska služba za boračko – invalidsku zaštitu


	4.
	Demobilisani borci
	Uvjerenje o učešću u Oružanim snagama
	Grupa za pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze prema mjestu prebivališta

	5.
	Dijete:
ratnog vojnog invalida
dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja
demobilisanog borca
	Uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida
Rješenje o priznatom pravu na:
a) invalidninu
b) mjesečni novčani dodatak
c) uvjerenje o učešću u Oružanim snagama
	a) i b) Općinska služba za boračko-invalidsku zaštitu

c) Grupa za pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze prema mjestu

prebivališta

	6.
	Supruge ratnih vojnih invalida
	Uvjerenje o statusu supružnika ratnog vojnog invalida

Rješenje o priznatom pravu na invalidninu


	Općinska služba za boračko-invalidsku zaštitu


IV) DOSTAVA PRIJAVE I POSTUPANJE PO PRIJAVAMA

Prijave sa potrebnom dokumentacijom mogu se podnijeti u zatvorenoj koverti lično ili putem pošte preporučenom pošiljkom na adresu:
JP „Ilidža“ d.o.o, Trg Branilaca Hrasnice bb, 71212 Hrasnica

sa naznakom: “Prijava za Javni oglas (navesti naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje)
i sa posebnom napomenom – ne otvarati”

Na poleđini koverte naznačiti ime i prezime podnosioca prijave.
Napomena:
Uvjerenje / Potvrda poslodavca o radnom stažu/radnom iskustvu mora da sadrži naziv radnog mjesta, stepen stručne spreme potrebne za navedeno radno mjesto, opis posla i vremenski period obavljanja istog. Ako se dostavlja Uvjerenje o radnom stažu iz PIO-a potrebno je dostaviti i potvrdu o tumačenju šifre uz Uvjerenje kako bi se utvrdilo da li je kandidat radio sa odgovarajućom spremom na poslovima za koje se traži radni staž.

Kandidat je dužan uz svojeručno potpisanu prijavu priložiti naprijed traženu dokumentaciju u originalu ili ovjerenoj fotokopiji.

Dostavljeni dokumenti, ne smiju biti stariji od 6 mjeseci. Validnost dokumenta koji po ovom javnom konkursu imaju ograničen rok važenja, računa se danom prijema prijave kandidata.
Javni konkurs ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu „Oslobođenje“.
Kandidati koji dostave ispravne prijave bit će obaviješteni da se nalaze na spisku kandidata među kojima se provodi izborni postupak kao i o terminu održavanja usmenog, pismenog i praktičnog ispita.
O mjestu i terminu održavanja pismenog, usmenog i praktičnog ispita kandidati će biti obaviješteni putem web stranice preduzeća i oglasne ploče preduzeća, najmanje 3 dana prije održavanja ispita.

Kandidati čija dokumentacija nije ispravna bit će pisanim putem obaviješteni da nisu na spisku kandidata među kojima se provodi izborni postupak sa navođenjem razloga neispravnosti dokumentacije uz mogućnost uvida u dostavljenu dokumentaciju, u roku od tri dana od dana prijema obavijesti.

Priložena dokumentacija će se vratiti kandidatima koji nisu izabrani isključivo na njihov pismeni zahtjev u roku od 8 dana od dana okončanja postupka izbora, a što će se posebno evidentirati. Ukoliko kandidat koji nije izabran ne podnese pismeni zahtjev za povrat dokumentacije u okviru navedenog roka sa istom će se postupiti u skladu sa Zakonom o zaštiti ličnih podataka. 
Izabrani kandidat je dužan, prije potpisivanja Ugovora o radu, dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je izabran.
V) OBAVJEŠTENJE ZA KANDIDATE
Pitanja, listu propisa i literature iz oblasti iz koje će se polagati pismeni i usmeni ispit, kandidat može preuzeti na web stranici JP “ILIDŽA“ d.o.o. (https://jpilidza.ba) koji su objavljeni prije raspisivanja javnog oglasa.
Kontakt telefona osobe zadužene za davanje dodatnih obavještenja: 033/429-360.
Javno preduzeće za obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od javnog interesa Općine Ilidža “Ilidža”

JP “Ilidža” d.o.o.  je upisano u sudski registar Općinskog suda u Sarajevu pod  brojem  65-0-Reg-15-001837l
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