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Na osnovu clana 12. Zakona o javnim preduzedima u Federaciji Bosne i Hercegovine (SluZbene
novine Federacije BiH 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), ¢lana 21. i &€lana 35. Statuta Javnog preduzeca
za obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od javnog interesa Opéine ilid#a ,ILID7A“ d.0.0., a u
skladu sa Odlukom Nadzornog odbora o raspisivanju lavnog konkursa za imenovanje direktora
Javnog preduzeca za obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od javnog interesa Opdine llidZa
»lidZa” d.o.o. broj: 02-45-426/26 od 27.03.2026. godine, raspisuje se:

JAVNI KONKURS
za imenovanje direktora Javnog preduzeca za obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od
javnog interesa Opéine llidza , llidZa“ d.o.o.
I
Nadzorni odbor Javnog preduzeéa za obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od javnog interesa
Opcine llidZa ,llidZza” d.o.o., raspisuje Javni konkurs za imenovanje direktora Drutva {u daljem
tekstu: Konkurs)
]
Imenovanje Direktora Drustava izvrit ¢e se na period od 4 godine.
]
Opis pozicije direktora Javnog preduzeca za obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti od javnog
interesa Op¢ine llid%a ,ILIDZA“ d.o.0.
- Organizuje i rukovodi procesom rada Preduzeéa;
- Predsjedava Upravom;
- Zastupai predstavlja Preduzece u unutradnjem i vanjskom prometu:
- Odgovoran je za zakonitost rada Preduzeda;
- Utvrduje prijedloge godisnjih planova i programa poslovanja Preduzeéa, kao i prijedloge
odluka i akata koje donosi Skup3tina i Nadzorni odbor preduzeéa;
- Utvrduje prijedloge periodi¢nih obraéuna i zavrinih ra¢una;
- PredlaZe organizaciju i sistematizaciju radnih mjesta;
- Utvrduje prijedloge op¢ih akata iz nadleZnosti Nadzornog odbora;
- PredlaZe poslovnu politiku Preduzeca;
- Odiucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uposlenika, ako i drugim pravima iz radnog
odnosa, a po osnovu rada u skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom i Pravilnikom o radu;
- Nazahtjev Nadzornog odbora podnosi izvjestaj o radu, te dosljedno sprovodi Eticki kodeks;
- lzraduje provedbene propise za postupak nabavki i provodenje vazeéih propisa u postupku
nabavki;
- Priprema prijedlog za raspodjelu dobiti i pokri¢e gubitka, te odgovara Osnivaéu za zakonitost
rada Preduzeda;
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- Zakljuuje ugovore i preduzima druge pravne radnje, zastupa preduzecée pred Sudovima i

drugim organima kao i u odnosu prema tredim licima;

- Vrsi i druge poslove u skladu sa Zakonom o javnim Preduzeéima, Zakonom o privrednim

drustvima, Op¢im aktima Preduzeca i nalozima Osnivaga.

v

Kandidati koji apliciraju za Direktora Javnog preduzeca za obavljanje komunalnih i drugih

djelatnosti od javnog interesa Op¢ine Ilid%a ,ILIDZA“ d.o.0. moraju ispunjavati opée i posebne

uslove:

a) Op¢i uslovi su:

Da su drzavijani BiH

Da nisu stariji od 65 godina na dan imenovanja

Da su zdravstveno sposobni za obavijanje poslova pozicije za koju se kandiduju (Ljekarsko
uvjerenje — dostavlja se nakon imenovanja),

Da nisu na funkciji u politi¢koj stranci

Da nisu osudivani za krivi€no djelo i prekr3aj nespojiv sa dufno¥éu direktora 5 godina od
dana pravosnaznosti presude, iskljucujuéi vrijeme zatvorske kazne

Da nisu lica kojima je pravosnainom sudskom odlukom zabranjeno obavljanje aktivnosti u
okviru nadleZnosti direktora

Da nemaju smetnji u smislu Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti BiH (SluZbeni
glasnik BiH broj 13/02, 16/02, 14/03, 12/04, 63/08, 18/12, 87/13 i 41/16) i Zakona o
sukobu interesa u organima vlasti Federacije BiH (SluZbene novine FBiH broj 70/08) i €lana
252 Zakona o privrednim drustvima (Sluzbene novine FBiH broj: 81/15),

Da su ostvarili uspjedne rezultate tokom radnog iskustva

Da imaju reference organizacionih i menadZerskih sposobnosti

b) Posebni uslovi su:

Da ima zavrSenu visoku struénu spremu (VSS — VIl stepen} odnosno visoko obrazovanje |
ciklusa (240 ECTS bodova) ili drugog ili treé¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja;

Da ima radno iskustvo najmanje 5 {pet) godina, od &ega 2 (dvije} godine na rukovodnim
poslovima, nakon sticanja visokog obrazovanja;

Da je prosao odgovarajuce usavrSavanje u skladu sa Zakonom o privrednim drugtvima
(,Sluzbene novine Federacije BiH“ broj 81/15, 75/21) i Uredbom o usavriavanju
predsjednika i &lanova Nadzornih odbora i uprava privrednih drutava sa ueidem
drZavnog kapitala (,Sluzbene novine Federacije BiH“ broj 71/09, 33/10, 23/11, 83711, 2/13,
80/13, 48715, 60/16, 88/17 i 19/22) odnosno da preuzima obavezu da usavrsavanje obavi
u roku predvidenom navedenom Uredbom (dokaz: Certifikat/Uvjerenje o zavréenom
usavriavanju izdat od strane nadleZnog organa /Komore ili izjava potpisana i ovjerena od
strane nadleinog opcinskog organa ili od strane notara kojom kandidat izjavljuje da
preuzima obavezu da usavriavanje obavi u roku od 6 mjeseci od dana imenovanja na
poziciju);

Da ima okvirni razvojni plan za mandatni period;

Poznavanje rada na racunaru;



- Da posjeduje vozatku dozvoli ,B” kategorije

Vv

Kao dokaz o ispunjavanju uslova iz Konkursa, kandidati za poziciju Direktora drustva su duZni, u

orginalu ili ovjerenoj kopiji, priloZiti slijedeéu dokumentaciju:

Potpisana prijava na Konkurs
Biografija (CV)

Diploma visoke stru¢ne spreme odgovarajuée struke, koja je steéena po propisima koji su se

primjenjivali prije potetka Okvirnog zakena o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini ili

koja je stefena u skladu sa Okvirnim zakonom o visckom obrazovanju u Bosni i Hercegovini i

koja je vrednovana sa najmanje 180/ 240 ECTS bodova

Uvjerenje o driavljanstvu (ukoliko na obrascu nema naznake da je bez roka vaZenja isti ne

moZe biti stariji od 6 mjeseci)

lzvod iz mati¢ne knjige rodenih

Potvrda ili uvjerenje o potrebnom radnom iskustvu

Poznavanje rada na radunaru (dokaz: Certifikat/Diploma)

Posjedovanje vozacke dozvole ,B“ kategorije

Ovjerena izjava da ne vrie funkciju u politickoj stranci

Ovjerena izjava da u posljednjih 5 {pet) godina nisu pravosnazno osudivani za kriviéno djelo

nespojivo sa duZznoscu direktora, iskljuéujuéi vrijeme zatvorske kazne

(P ,llidZa” d.o.0. zadrZava pravo da za kandidate koji ispunjavaju uslove po ovom Konkursu od

nadleZnog organa zatraZi podatke iz evidencije, kako bi se utvrdila taénost podataka datih u

naprijed navedenoj izjavi)

Uvjerenje da nije lice prema kome je izre€ena zaititna mjera vrienja poziva, djelatnosti ili
duZnosti izdato od strane nadleZnog suda - prekriajna evidencija {ne starija od 6 mjeseci},

Ovjerenu izjavu da nisu lica kojima je pravosnainom sudskom odlukom zabranjeno obavljanje

aktivnosti u okviru nadleZnosti direktora,

Ovjerenu izjavu da nemaju smetnji u smisfu Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti BiH

(»SluZbeni glasnik BiH” broj 13/02, 16/02, 14/03, 12/04, 63/08, 18/12, 87/13 i 41/16) i ¢lana

252. Zakona o privrednim drustvima (SluZbene novine FBiH broj 81/15)

- Certifikat /uvjerenje o zavrSenom usavriavanju izdat od strane nadlesnog organa /Komore
ili izjava potpisana i ovjerena od strane nadleZnog op¢inskog organa ili od strane notara
kojom kandidat izjavljuje da preuzima obavezu da usavriavanje obavi u roku od 6 mjeseci
od dana imenovanja na poziciju);

Okvirni razvojni plan za mandatni period u pisanoj formi.

Vi

Kandidati koji dostavljaju diplome strane visokoskolske ustanove duZni su u originalu ili ovjerenoj

kopiji dostaviti i akt nadleZnog organa u BiH o nostrifikaciji diplome u skladu sa propisima o

visokoskolskom obrazovanju u BiH.

Kandidati koji budu imenovani bice upuceni na ljekarski pregled radi utvrdivanja njegovog

zdravstvenog stanja i radne sposobnosti za obavljanje poslova pozicije na koju su imenovani.



Vi
Kandidati su duZni u biografiji navesti podatke ili dostaviti odgovarajuée dokaze o ispunjavanju
uslova koji se ti€u ostvarenih rezultata tokom radnog iskustva i referenci organizacionih i
menadzerskih sposobnosti.
Rok za podno3enje prijava je 10 (deset) dana od objave Javnog konkursa u Sluzbenim novinama
Federacije BiH
Kandidati su duZni prijave sa potrebnom dokumentacijom dostaviti li¢no ili putem poste, na adresu

JP ,llidza“ d.o.o.
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Na koverti obavezno naznaciti: Prijava na javni konkurs za direktora JP ,llid¥a“ d.o.o.
-, NE OTVARATI"
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.
Kandidati ¢e pismeno biti obavjesteni o izhodu konkursa, a priloZena dokumentacija se nece
vracati.
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